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   Отчет 
 о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан 
в 2015 году

1. Состояние коррупции в Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан.
А) В Кайбицком муниципальном районе в 2015 году правонарушений   антикоррупционного законодательства, совершенных муниципальными служащими и работниками других сфер деятельности района не выявлено.
Б)  В 2015 году должностных лиц, привлеченных к дисциплинарной ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства, а также законодательства о государственной и муниципальной службе не было.
     В  Кайбицком муниципальном районе 57 муниципальных служащих. В Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам включены 39 должности муниципальной службы. 
Постановлением  Главы КМР РТ от 20.01.2015г. № 6 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления КМР РТ, замещение которых связано с коррупционными рисками»  внесены изменения в Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления КМР РТ, замещение которых связано с коррупционными рисками. 
Г)  В целях повышения качества предоставления муниципальных услуг и создания системы мониторинга их предоставления, во исполнение п.3.3 и п.3.7   «Реализация антикоррупционной  политики Кайбицкого муниципального района РТ на 2015-2020 годы», также по поручению Главы района в сентябре 2015 года  был проведен  опрос  в целях выяснения качества и доступности  предоставления государственных и муниципальных услуг клиентов социальных учреждений (клиентов ЗАГа, Отделения Пенсионного фонда, Отдела социальной защиты, отделения материальной помощи).
     Порядок  и сроки проведения опроса качества предоставления государственных и муниципальных услуг утвержден Постановлением  Исполнительного комитета от 14.08.2015 №299.  Анкетирование получателей услуг проводилось по тем муниципальным услугам, по которым утверждены административные регламенты предоставления муниципальных услуг.    Всего в анкетировании приняло участие 47 человек. Опрос был анонимный, для его проведения через Центр занятости района, был нанят 1 человек, стоящий на учете по безработице. В основном, респонденты довольны качеством обслуживания. Коррупциогенных факторов не выявлено.
       Результаты   рассмотрены на заседании комиссии по противодействию коррупции 10.10.2015г.
      Главой района дано поручение в 2016 году провести опрос родителей образовательных организаций и  посетителей и пациентов Центральной районной больницы.
    
Д) Наиболее высокие коррупционные риски в сфере имущественных и земельных отношений, реализации жилищных программ и поэтому  вопрос  «Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в ходе постановки на учет и выделении жилья по всем видам программ в Кайбицком муниципальном районе» заслушивался на заседании комиссии в 2015 году. Еще рассматривался вопрос «О выполнении решений референдумов по самообложению граждан в сельских поселениях Кайбицкого муниципального района РТ». Также  рассматривался вопрос «Исключение коррупционных факторов при использовании федеральных и республиканских субсидий, полученных на развитие растениеводства и животноводства в Кайбицком муниципальном районе РТ».

2. Меры по противодействию коррупции реализованные в Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан.
А) В составе комиссии  по координации работы по противодействию коррупции   Кайбицкого муниципального района, 1/3 составляют представители общественности. 
   В состав комиссии по противодействию коррупции включены:
- председатель  Общественного совета района;
-  доверенное лицо комитета Республиканской организации по профсоюзным организациям в Кайбицком районе РТ;
-   редактор районной газеты «Кайбыч таннары» - «Кайбицкие зори»;
- председатель Совета ветеранов войны и труда;
- индивидуальный предприниматель;
- общественный помощник уполномоченного по правам человека в РТ по Кайбицкому муниципальному району;
-  председатель Кайбицкого территориального отделения Республиканского общественного движения «Татарстан – новый Век» - «Татарстан –Яна Гасыр».
 
В 2015 году проведены 4 заседания Комиссии, на них рассмотрены вопросы:
1.  Отчет об исполнении бюджета Кайбицкого  района за 2014 год.   
2.  О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
3. О результатах   инвентаризации  и оформления земельных участков. Работа по снятию с учета ранее учтенных земельных участков.  
4. О деятельности Контрольно-счетной палаты Кайбицкого муниципального района за   2014 год.
5.  О выполнении решений референдумов по самообложению граждан в сельских поселениях Кайбицкого муниципального района РТ.
6. «Об Антикоррупционном мониторинге  за 2014 год.
7. Об итогах проверки исполнения законодательства о противодействии коррупции в образовательных организациях Кайбицкого муниципального района РТ.
8.    Об исполнении законодательства о муниципальной службе в части своевременности и достоверности представления сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих в  Кайбицком муниципальном районе за 2014 год;
9. Об осуществлении контроля за целевым использованием, рациональным расходованием бюджетных средств и о недопущении их нецелевого использования в  Кайбицком муниципальном районе;  
10. Вопросы минимизации «бытовой» коррупции. Об итогах проведения социологического  опроса   клиентов  социальных служб (Отделение Управления Пенсионного фонда и Отдела социальной защиты, отдел ЗАГС); 
11. «Обзор работы Совета при Президенте Республики  Татарстан по противодействию коррупции»;
12.  Итоги «Антикоррупционного мониторинга за 1 полугодие 2015 года»;
13. Обзор состояния законности и мер, принимаемых государственными органами, органами местного самоуправления, надзорными и контролирующими органами Республики Татарстан для улучшения оказываемых населению жилищно–коммунальных услуг и пресечения нарушений в этой сфере.
14.  Анализ исполнения  ранее принятых решений комиссии за 2 полугодие 2015 года и решений Совета при Президенте Республики Татарстан по противодействию коррупции.
15. Исключение коррупционных факторов при использовании федеральных и республиканских субсидий, полученных на развитие растениеводства и животноводства в Кайбицком муниципальном районе РТ.
16. О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.  О соблюдении  муниципальными служащими ограничений,  запретов и обязанностей,  установленных нормативно-правовыми актами РФ.   
17. Рассмотрение результатов анализа актов реагирования правоохранительных, контрольно-надзорных органов. Эффективность принимаемых мер по устранению нарушений по итогам за 2  полугодие 2015г.
18. Об утверждении Плана работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции на 2016 год.
19. Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в ходе постановки на учет и выделении жилья по всем видам программ в Кайбицком муниципальном районе РТ. 
20. О ходе  выполнения программы «О реализации антикоррупционной политики в Кайбицком муниципальном районе РТ на 2015-2020 годы».
     Протоколы и решения комиссии по противодействию коррупции регулярно размещаются в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта муниципального образования. Ведется видеозапись заседаний.

  Решения, принятые в результате рассмотрения на заседаниях Комиссии:
- Ведется работа по реализации мер, направленных на исключение коррупционных факторов при  постановке на учет и выделении жилья по всем видам программ в районе. 
 - Усилен контроль за действиями лиц, замещающих должности муниципальной службы в  Кайбицком муниципальном районе, особенно при проведении проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
 - Продолжается работа по реализации мер, направленных на исключение коррупционных факторов при использовании федеральных и республиканских субсидий;
 - Проводятся  совещания с руководителями и бухгалтерами бюджетных учреждений и сельских поселений для недопущения подобных нарушений, выявляемых в ходе проверки.  
- Продолжается  работа по взысканию задолженности и неустойки по арендной плате с арендаторов, в том числе и земель сельскохозяйственного назначения.                                 
 - Утвержден план работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в  Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан на 2016 год.
- Организовано взаимодействие с Контрольно-счетной палатой района по профилактике и недопущению коррупционных правонарушений при расходовании бюджетных средств муниципальными бюджетными учреждениями, органами местного самоуправления сельских поселений;
- Разработаны меры, направленные на достижение конкретных результатов по пресечению коррупционных проявлений в деятельности муниципальных служащих;
 - Итоги «Антикоррупционного мониторинга Комитета Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу за 1 полугодие 2015 года»  доведены до всех муниципальных служащих и глав сельских поселений, а также опубликованы в  районной газете;
-  ведется согласование справок и выписок, предоставляемых сельскими поселениями о владении гражданами земельными участками в Палате имущественных и земельных отношений;
- проводится  мониторинг качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов путем опросов конечных потребителей услуг (социологические опросы); 

Сведения о проведении торгов на размещение заказов на поставки товаров, выполнение  работ, оказание услуг для муниципальных нужд                                 Кайбицкого муниципального района.
                                  
     Муниципальный заказ это реальная помощь экономике района. За 12 месяцев 2015года  заключили и внесли в реестр 32 муниципальных контрактов и договоров на общую сумму 47103 тыс.руб. Из них 15 муниципальных контрактов заключили у единственного поставщика на сумму 30547 тыс.руб. В данную категорию вошли контракты за пользование теплоэнергией, за услуги связи, за услуги газа,  противоэпид. и дезинфиц работы, на устройство щебеночного покрытия дороги по ул.Красная, д.Беляево, в с.Хозесаново, в с. Молькеево. По результатам электронного  аукциона заключили 16 контрактов и договоров на сумму 16255,5 тыс.руб. и 1 запрос котировок на сумму 300 тыс.руб.
В течение 2015 года провели открытые аукционы в электронной форме на противоэпидемиологические и дезинфекционные работы; на работы направленные на реализацию муниципальных  программ дорожных работ на дорогах общего пользования мест. значения на 2015 год;  на приобретение путевок в загородном лагере;  на строительство жилого дома по ул. М.Закирова д.12В, с.Б.Кайбицы; на выполнение работ по устройству биотермических ям в с.Молькеево и в с.Б.Подберезье; на устройство щебеночного покрытия дороги в д.Беляево, по ул.Советская, с.Багаево, в с.Федоровское, в с. Хозесаново, в с. Молькеево, в с.Полевая Буа, в с. Ст. Тябердино, в с. Янсурино; запрос котировок на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт гидротехнического сооружения – плотины на р.Берля около д.Афанасьевка Кайбицкого муниципального района.  Экономический эффект от действия 44-ФЗ выражается в снижении стоимости закупок.  Экономия бюджетных средств по всем позициям торгов составила 429 тыс.рублей.

      Проверки  Контрольно-счетной палаты проводятся,  на основании Решения Совета района от 29.04.2006 года  №44, согласно утвержденного Главой района ежегодного плана работы.
 Информация о деятельности Контрольно-счетной палаты
Кайбицкого муниципального района за январь-декабрь 2015 года
 
	Показатель
	

	I. Контрольно-ревизионная деятельность
	

	Общее количество проведенных контрольных мероприятий (ед.)
	38

	Количество объектов, охваченных при проведении контрольных мероприятий (ед.)
	27

	Выявленный объем финансовых нарушений, всего (тыс. руб.)
	2645,223

	в том числе:
	

	- нецелевое использование бюджетных средств (тыс. руб.)
	0

	- неэффективное использование бюджетных средств (тыс. руб.)
	1051,563

	
	

	II. Экспертно-аналитическая деятельность
	

	Общее количество проведенных экспертно-аналитических мероприятий, всего (ед.)
	18

	в том числе:
	

	- подготовлено экспертных заключений (ед.)
	18

	- подготовлено аналитических записок (ед.)
	0

	- подготовлено методических документов (ед.)
	

	
	

	III. Реализация результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	

	Принято мер и восстановлено средств в бюджет, всего (тыс. руб.)
	689,819

	в том числе:
	

	восстановлено в бюджет (тыс. руб.)
	689,819

	
	

	IV. Численность сотрудников контрольно-счетной палаты и среднемесячная заработная плата председателя контрольно-счетной палаты
	

	Численность сотрудников, всего (ед.)
	1

	в том числе:
	

	- по штату (ед.)
	1

	- на договорной основе (ед.)
	-


 
  Б) В 2015 году приняты следующие нормативные правовые акты, направленные на сокращение коррупционных факторов:
1.Постановление  Главы КМР РТ от 20.01.2015г. № 6 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления КМР РТ, замещение которых связано с коррупционными рисками»
 2.Постановление Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района от 28.01. 2015 г. № 44 «О внесении изменений в постановление Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района от 01.06.2010 № 218 «Об утверждении порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» 
3. Постановление Главы района от 20.01.2015  №6 «О внесении изменений в перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Кайбицкого муниципального района РТ, замещение которых связано с коррупционными рисками»
 4. Решение Совета района от 22.06.2015 № 271   «О внесении изменений и дополнений в  положение о муниципальной службе в Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан 
 5. Решение Совета района от 24.07.2015 № 279   «О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан», сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан», сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное решением Совета Кайбицкого муниципального района Республики Татарстан от 18.10.2014г № 242»
 6. Решение Совета района от 24.07.2015 № 281   «О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан», сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» утвержденное решением Совета Кайбицкого муниципального района Республики Татарстан от 18.10.2014 № 240
 7. Решение Совета района от 24.07.2015 № 280   «О внесении изменений в Положение о единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан»
8. Решение Совета района от 21.08.2015 № 288   «О внесении изменений в  Положение о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан»
 9. Решение Совета района от 21.08.2015 № 287   «О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан», и соблюдения муниципальными служащими в муниципальном образовании «Кайбицкий муниципальный район Республики Татарстан»  требований к служебному поведению»
 10. Решение Совета района от 21.08.2015 № 289   «О внесении изменения в кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Кайбицкого муниципального района РТ»
 11. Распоряжение Главы Кайбицкого муниципального района от 23.03.2015 № 10 «О внесении изменений в функции ответственного за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Совете Кайбицкого муниципального района»
  12. Распоряжение Главы Кайбицкого муниципального района от 24.07.2015 № 24-к «О внесении изменений в должностную инструкцию».
   13. Распоряжение Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района от 24.08.2015 № 91 л/с «О внесении изменений в должностную инструкцию»
   14. Распоряжение Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района от 24.08.2015 № 93 л/с «О внесении изменений в функции ответственного за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Исполнительном комитете Кайбицкого муниципального района»
15. Распоряжение Главы Кайбицкого муниципального района от 31.10.2015 № 13  «О проведении районного конкурса на лучшие творческие работы учащихся образовательных учреждений Кайбицкого муниципального района Республики Татарстан «Скажем коррупции-Нет! »
16. Постановление Главы Кайбицкого муниципального района от 04.12.2015 № 59  «О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Кайбицком муниципальном районе Республики Татарстан».

 В) Результаты реализации муниципальной антикоррупционной программы:
     На заседании Комиссии рассматривался вопрос «О ходе  выполнения программы «О реализации антикоррупционной политики в Кайбицком муниципальном районе РТ на 2015-2020 годы». 
        Количество выполненных мероприятий, предусмотренных утвержденными программами и планами по реализации мер антикоррупционной политики в районе - 34, доля выполнения  от общего количества мероприятий программы составляет 89 %.
  
Г)   Результаты ведомственной антикоррупционной экспертизы:
     Ответственным лицом за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных  правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района и размещение их на сайте  является начальник организационно-правового отдела Исполнительного комитета Сибгатуллин А.Н.  
Результаты антикоррупционной экспертизы: 
 - 448 НПА, размещены на официальных сайтах Кайбицкого муниципального района и сельских поселений входящих его состав, в подразделе «Независимая экспертиза» для проведения независимой экспертизы.
 
· количество НПА, которые прошли экспертизу (кроме проведенной экспертизы органами прокуратуры) - 448; 
· количество НПА в которых были выявлены коррупциогенные факторы - 0; 
· количество и перечень НПА в которые внесены изменения;
· перечень выявленных коррупциогенных факторов, сгруппированных по типам- 0;

Е)  меры, принятые для обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости органов местного самоуправления
В целях проведения массовой пропаганды среди населения, налажено тесное взаимодействие со средствами массовой информации, посредством которых освещается проводимая работа по реализации антикоррупционной политики. На всех заседаниях комиссии по противодействию коррупции участвуют представители СМИ. Заседания комиссии по противодействию коррупции освещаются на страницах районной газеты «Кайбицкие зори».
К 9 декабря – Международному дню борьбы с коррупцией было инициировано обращение Главы района А.И.Рахматуллина к гражданам района в районной газете и на сайте района в новостном блоке.
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 Д) В селе Большие Кайбицы размещена  социальная реклама     в количестве 2 единиц на тему «За коррупцию расплачивается каждый из нас», и на здании ГАУЗ «Кайбицкая ЦРБ»
[image: F:\DCIM\374_FUJI\DSCF4961.JPG]
      В здании Общественного центра Кайбицкого муниципального района установлен информационный стенд,  на котором размещается информация  о работе комиссии при Главе Кайбицкого муниципального района по противодействию коррупции и о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Информация обновляется по мере необходимости.
Важной составляющей в формировании антикоррупционного мировоззрения является использование потенциала воспитательной работы в школе. 
Правовое образование в школах нашего района  реализуется на междисциплинарном уровне и во внеурочной деятельности. 
В блоке гуманитарных дисциплин правовые знания представлены в курсах истории, обществознания, литературы. На уроках литературы через анализ сюжетов образов художественных произведений углубляются нравственно-этические представления учащихся, обсуждаются проблемы достойного поведения человека. На уроках обществознания формируются представления о современном обществе, о взаимодействии государства, общества и личности.     В целях совершенствования антикоррупционного образования, формирования у молодого поколения нетерпимости к коррупции   и в рамках антикоррупционной недели в общеобразовательных учреждениях района  были проведены  открытые уроки, внеклассные мероприятия, классные часы по антикоррупционной тематике. 
     К 9 декабря - Международному дню борьбы с коррупцией был разработан   план мероприятий. 
    Во всех образовательных организациях   были проведены уроки, классные часы и другие  внеклассные мероприятия антикоррупционной направленности.  
     Во всех образовательных организациях имеются стенды по антикоррупционной политике, где размещены адреса и телефоны органов, куда должны обращаться граждане в случае проявления коррупционных действий: фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции по внесению денежных средств.  
      Впервые в нашем районе был объявлен конкурс творческих работ среди учащихся образовательных учреждений «Скажем коррупции – Нет!».
       По заявленным условиям конкурса на тему: «Скажем коррупции – Нет!» учащиеся образовательных  организаций района  приняли участие в следующих номинациях:  «Лучший рисунок (плакат)» было  предоставлено 79 работ.
В номинации «Лучшее сочинение - эссе»  15 работ.
В номинации «Лучший видеоролик»  1 работа и  2 видеопрезентации
  
   Видеоролик можно посмотреть на сайте района в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе:        Методические материалы, доклады, отчеты, обзоры, статистическая и иная информация по вопросам противодействия коррупции
Итоги конкурсов 
или пройдя по гиперссылке
http://kaybici.tatarstan.ru/rus/press/video.htm/video/742907.htm
 
    Награжение победителей и участников конкурса было организовано на школьных линейках с выездом в школы помощником Главы. Победители получили димломы и денежные призы, остальные участники благодарственные письма Главы района и денежные призы. Всего призы получили 40 учащихся.
   Также помощник Главы совместно с помощником прокурора района приняли участие во встречах с детьми, диспутах и других школьных мероприятиях.

Награждение победителей конкурса в Кушманской ООШ
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Антикоррупционный квест в Федоровской СОШ
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Диспут «Коррупция- кто виноват и что делать» в Чутеевской СОШ
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Материалы с районного конкурса на лучшие творческие работы среди учащихся «Скажем коррупции- Нет!»:
[image: C:\Users\Фания\Desktop\9 декабря\материалы конкурса\картины\DSCF4437.JPG]
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Во исполнение Указа Президента Республики Татарстан от 2.03.2010 года № УП-156 «О мерах по развитию системы оказания юридической  помощи и  правового просвещения населения в Республике Татарстан» ежедневно ведется прием и консультирование населения по правовым вопросам.
Организация бесплатной юридической или правовой помощи, введение специальных рубрик в СМИ: по 51 обращениям граждан оказана бесплатная юридическая помощь, специальных рубрик в СМИ не имеется, однако размещено   материалы по правовому информированию и правовому просвещению  в СМИ - 5, на официальном сайте в сети интернет – 5.

 Информация антикоррупционного характера публикуется на сайте муниципального образования в разделе «Противодействие коррупции». Информация, направленная на сокращение коррупционных факторов – отчеты о реализации мер антикоррупционной политики, информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции, его состав, планы, программы, телефоны «горячей линии», сведения о доходах муниципальных служащих – размещены на сайте и регулярно обновляются.
3) Работа кадровой службы (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений):
Количество и содержание информаций, поступивших в ОМС, как основание для проверки для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: 
А) из правоохранительных органов и налоговых органов: нет;
Б) от постоянно действующих руководящих органов политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских объединений, не являющихся политическими партиями: нет;
В) от общественной палаты Республики Татарстан: нет.
Имеется подключение к базам данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП Управления ФНС по РТ. 
Совместно с должностным лицом кадровой службы, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений была проведена проверка достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные  должности  и членов их семей за 2014 год. 
        Нарушений не выявлено. Во II полугодии 2015г.  с использованием базы данных ЕГРИП и ЕГРЮЛ  были проверены все главы сельских поселений, муниципальные служащие на предмет соблюдения муниципальными служащими запретов, в части участия в органе управления коммерческой организацией и занятия предпринимательской деятельностью. Было проверено 57 человек.   Нарушений не  выявлено. Материалы проверки   рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

  4) Реализация иных мер, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Республики Татарстан о противодействии коррупции.
 Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района от 28.01.2015 № 44 внесены изменения в Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района в части их размещения в электронном сервисе «Независимая антикоррупционная экспертиза» на официальном портале Республики Татарстан для проведения независимой антикоррупционной экспертизы.
 
  На № 02-877 от 02.02.2015г  «О ситуации в ЖКХ».
      Обзор состояния законности и мер, принимаемых государственными органами, органами местного самоуправления, надзорными и контролирующими органами Республики Татарстан для улучшения оказываемых населению жилищно–коммунальных услуг и пресечения нарушений в этой сфере    был рассмотрен на заседании  комиссии   по противодействию коррупции.
     В Кайбицком районе имелась одна  управляющая компания - ООО «Управляющая компания Кайбицкого района»,  в ведении которой находились 2 многоквартирных дома общей площадью 780,31 кв.м.  Из-за убыточности и отсутствия денежных средств УК не имела возможности получить лицензию на управление жилыми домами. 
       С 12.03.2015г. жильцами обоих домов было принято решение о расторжении договора управления с УК. Один дом передан на управление ТСЖ, второй – в непосредственное управление. В настоящее время, УК наделена полномочиями на ведение лицевых счетов по уплате платежей за капитальный ремонт в некоммерческую организацию «Фонд жилищно-коммунального хозяйства РТ».
     Граждане, проживающие в этих многоквартирных домах все коммунальные платежи (электроэнергия, водоснабжение, газоснабжение, вывоз ТБО) оплачивают сами непосредственно через ресурсоснабжающие организации. Просроченных  задолженностей за жилищно-коммунальные услуги   не имеется.  
На №02-10622 от 22.09.2015г. «О результатах антикоррупционного мониторинга, проведенного в Республике Татарстан в первом полугодии 2015 года».
      Итоги «Антикоррупционного мониторинга Комитета Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу за 1 полугодие 2015 года»  доведены до всех муниципальных служащих и глав сельских поселений, а также опубликованы в  районной газете и   рассмотрены на заседании Комиссии по противодействию коррупции.
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BbIXOAVT C 12 MAPTA 1933 rOBA

noropa Ha 17 okTs6psi: nepemeHHas 06nayHocTk, Temnepatypa +2... +6.

-
"BEPEIMTE YECTb PAUOHA!”

© TOM, 4TO MOXHO XUTb BE3 KOPPYNLIAW, LWKONBHUKIA 3HAIOT C BETCKUX NET

«YecTb Hawero paitoHa Mbi
AOMXKHBI Gepeyb BMecTen,
— OTMeTWN rnasa paioHa
Anb6epr Paxmarynnun va
ouyepegHOM 3acefaHuM
KOMMCCHM NO NPOTHBOAENH-
CTBMIO KOppYnyMu.

Ha 3aceganuu, koTopoe coc-
TOANOCH TaKXe C yuacTnem
NpoKypopa paioHa PycnaHa
3arpyTanHoBa, 3amecTuTe-
nA pykosogutens BepxHe-
YCNOHCKOTO MEXPainoHHOro
CIEACTBEHHOTO yNpaBnenus
CnepcTsenHoro komutera PO
o PT UnbHapa CyneitmaHosa
1 UNeHOB KOMMCCUM, Paccmo-
TPEeHbl BaXHeWlWwmne acnekTol
NPOGUNAKTUKM KoppynuuK.
masa paitoHa noguepkHyn,
4TO KOPPYNUWA HaHOCUT
6Gonboit ypoH obuiectsy, u
oTmeTun:

- Bce mbl - pykosoguTenu
1 pabOTHUKKM OpraHn3auuit
no obcnyxuBaHuio Hacene-

HUA, MyHULMNanbHble cay-
Kauue - AOMKHbI NPOTUBO-
CTOATL 3TOMY HeraTMBHOMY
ABNEHNI0. BOPbEY ¢ HUM Kax-
Abili JONKEH HavaTh C ceba.
Beperute yecTb paiioHa!
3amecTutens pykosoau-
TeNA UCNonkoma no couyn-
anbHbiM Bonpocam Qatbima
Buk6osa pacckaszana 06 op-
raHusayum pabotel no npe-
BYNPEXAEHNIO KOPPYNLNOH-
HbIX PaBOHAPYLIEHNN B Xofe
NOCTaHOBKM Ha yueT 1 Bbige-
NIEHIV KUNbA NO BCeM BAaM
nporpamm B paioHe. Pyko-
BoauTens annapara Coseta
paiioHa Pamuns Aiisatynnosa
03HaKOMWUNA C UCMIONHeHWeM
33KOHOAATENBCTBA O MyHN-
uunanbHoi cnyx6e B yactn
CBOEBPEMEHHOCTU 1 AOCTO-
BEPHOCTU MpeacTaBneHns
CBEAEHMIA O JOXOAAX M pacxo-
Rax, 06 umyuiectse u obs3sa-
TenbCTBaX MMYLLECTBEHHOTO
XapaKTepa MyHULMNaNbHbIX

Tenegponvi 2opayei nunuu no 6opsbe c Koppynyuei I
pabomarom Kpy2nocymoyso.

cnyxaumx:

~ Ao 30 anpens 2015 roga
BCe MyHULMNaNbHbIe CyXa-
e 1 nuYa, 3ameHsoWmne
MYHULMNaNbHbIE JOMKHOCTH,
NPEeACTaBUY CBEAieHWs O A0~
Xopax, pacxopax, 06 umyue-
cTBe 1 o6A3aTenbCTBaX MMy-
WECTBEHHOTO XapaKTepa 3a
2014 rop Ha cebs, cynpyra
(cynpyry) u HecosepuweH-
HONeTHUX feTeil, — ckasana
OHa. - B yenax cokpaweHua
4Yncna HapyweHuit npm 3a-
NONHEHUH CNPaBOK BCe My-
HUUNNanbHbiE Cnyxawmne
NPUHANK y4acTne B obyya-
OleM CemuHape B pexume
BUAEOKOHpEpeHyMm no 3a-
NonHeHuio cBefeHni o fo-
XOBaX, Pacxofiax B NeKTPOH-
HOM cepsuce. MocpepcTeom
INEKTPOHHOTO AOKYMEHTO-
o6opota um 6binn Hanpas-
NeHbl MeToAnyYeckue peKo-
MeHaaunn. Mudopmauyus o
AOXOpax, pacxopax pasme-
LweHa Ha oduLManbHOM Cait-
R e R T

KOPPYNUWUOHHbIE GpaKTOPbI.
~ Ha Hawe ynpasneHue Bos-
NoXeHa 3agaya no onepa-
TMBHOMY c60py JOKyMeHTOB
Ha nonyuyenue cy6cugum.
Mol ynensiem oco6oe BHuma-
HUe Ha BEPHOCTb CBefieHNiA,
— CKa3san oH. - K cyactbio,
Cy4aes HapylweHus aHTu-
KOPPYNUWOHHOrO 3aKoHa He
61110, Hageloch, Tak byaer u
Bnpeab. CBepeHnn Ha cTeHpe
Hawero ynpaeneus «Cron,
Koppynuusal» nocToaHHO
O6HOBAAITCA, — CKa3an oH.
O BeATeNbHOCTU KOHTPOL-
HO-CYeTHOWM NanaTbi B nep-
BOM nonyroavu 2015 roga
pacckasan ero npeacepa-
Tens Anekcauap Kyuymos.
Masa paioHa npegnoxun
PErynsipHoO NPoBOAUTH CO-
BelWaHWA C pyKoBOAUTENAMN
1 Gyxrantepamu 610fKeTHBIX
YYPEXAEHUNA M Cenbckux
noceneHun. 310 Heobxo-
AVMO ANA NOBBIWEHNA UX
dMHaHCOBOIN rpaMoTHOCTY.
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I/IMMYHI/ITET OT KOPPYMUMKA

CerogHn HeT yenoBexa,
KOTOpbiii He 3Han 6bi 3Ha-
YeHme CNOBa «KOPPYNUMUA».
Tenepb 06 3Tom MHOro

[AAHHOMY ABNIEHWIO BOCTIM-

THIBAIOT yKe C Manbix ner. Y
Hac Noppacraer nokonenne
€ KPenKknum NMMYHNTETOM K
Koppynuuu.

Y UnbHypa Canaxeesa, ko-
TOPbIi, OKOHUMB Bonbluekait-
6GMUKYIO WKOAY, NOMY4NN BbiC-
wee obpa3osanue B Kasamu,
TOXe OTPULIATENIbHOE OTHOWLE-
HUE K B3ATOYHNYECTBY. Y3HaB O
TOM, YTO NIOCIIE NONYYEHNS AN-
TINIOMa OCEHbIO eMy NPeACTo-
WT OTNPaBUTLCA Ha CryXOBy, C
MOVCKaMM BpeMeHHO# paboTbi
NpULEN B UEHTP 3aHATOCTU. A
Tam emy NPe/IoKUM NpoBec-
T aHKETMPOBaHMWe Xxutenen
PpaiioHa, NOCBAILEHHOE Teme
Koppynuuu. K cnosy, Unbhyp
Ha [JHAX YXe yilien 8 apMuio.
Mo cnosam nomouwyHmKa rmasbi
PPaiioHa No NPOTUBOAEHCTBUI0
koppynuun Oanum Metyxo-
BOA, aHKETMPOBaHWE NPOBO-
[WIOCh B PAMKaX BLINOMHEHUA
MYHULMNANbLHOM NPOrPamMMbl
«Peanusauma aHTUKOPpPyNUM-
©OHHOI NonvTUKK KaitbuLikoro
MYHULMNANLHOTO paioHa Ha
2015-2020 rogpi».

WIbHYP CANIAXEEB:

— XoTA 0 KoppynuMM 3Haio
MHOTO, TaKOe aHKETUPOBa-
Hue nposen snepsbie. Mpas-
A3, KOTAQ 3aWMWan B MHCTH-
TyTe NpoekT «busHec-nnaHu-
POBaHue», A OTCbINAN CBOUM
APY3bAM Ha CaiiTe «BKOHTaK-
Te» BOMPOCHI aHKEThI N0 3KO-
HOMMKe, - ckasan UnbHyp.
- MHe nopyuunu nposectu
AHKeTUupoBsaHue nonyva-
Tenei rocyAapcTeHHbix 1
MYHULMNANbHBIX YCNYT B CO-
umanbHbix cnyx6ax: oTaenax
COUMANbHOIA 3aWNTHI, NeH-
cuonHoro ponga u 3ATC no
OLeHKe KauecTsa u AoCTyn-

-

. HE TOPTYIOT!

 MOMHMWTE!
BSATKM GEPYT U
BHIMOTAIOT TOBKO
" NOTOMY, 4TO UX
——— mem —_—
—_— m-mmem —_—

$oTo Pawnn XARSIUEBOR
MNOCETUTENEN LEEHTPANBLHOW BONbHULIbI BCTPEYAET
AHTUKOPPYTUMOHHbIA BAHHEP

TEJNIEOOHbI FOPAYEN
JINHUMU NO BOPBBE C
KOPPYNLVEN

AHOHUMHBIA TENE-
@®OH JOBEPUSA B rOPO-
AE KA3AHH -

231-45-45

MBJ, rusaa -
(843) 291-20-02

NPOKYPATYPA PAOHA
-2-10-63, 2-10-64,

3AMECTUTEND NPEACE-
AATE/IA KOMUCCHUU 11O
NPOTUBOAEACTBUIO
KOPPYIILIUM NP [NIABE
KAWBULKOro PANOHA
-2-11-04

MOMOLWHUK TNABBI
PAOHA 110 NPOTUBO-
AEACTBUIO KOPPYN-
ymmn - 2-12-32

He oxuganu 6bi B ouepeau.

OAHUA NETYXOBA:
~ Kakosbi utoru ananusa
OTBETOB Ha BONPOCHI aHKETH-

onpepaenennu AOCTYNHOCTH
YCNYr B OTAENe CoUManbHOM
3aWMTb 482 YenoBeKa noce-
TOBaNM Ha OTAANEHHOCTL OT
MeCTa XUTenbCTea, y AByX
AHKETUPYEMbIX BO3HUKM BO-
npocsi co cb

‘$oTo Munrasusa CYHTATYJUIMHA
VHOOPMALIMA HA CTEHAE NEPUOUYECKN OBHOBNSIETCS

Ha sonpoc «YgosnetBopeHbl
1w Bol cpokammn npepocTasne-

LMI0 O MYHULMNANLHOWM yCryre
nonyunnu 8 MHGOPMaLMOH-
HbIX CTeH/IaX OPraHU3aumis, ot
COTPYAHUKOB 3TUX yupexae-
Huit - 23 yenoseka (49 npo-
LIeHTOB), Yepe3 3HaKoMbIX — 19
uenosek (40,4 npoyexTa), u3
CMU, Ha opMLManbHOM MHTEp-
HeT-caiiTe - 20 yenosex (42,6

NONY4EeHUA MyHULMNaNbHON
ycnyru?» Bce 100 npoueHTos
AHKETUDYEMbIX OTBETMAM, YTO
ycnyra 6ecninatHan. Bee pec-
NOHAEHTHI OTBETWAM <HET» Ha
BoNpoc < Ipuxoaunocs nm Bam
NWYHO CTANKMBATLCA C NPEo-

TYAAMH NPEANOXMN NPOBO-
ATb aHKETUPOBaHWE U B APY-
VX OPraHU3ALMAX, A€ MHOTO
nocetuteneii. Hanpumep, B8
UEHTPanbHOM paioHHOM
6GonbHuUUe, WKONax, AETCKUX
capax, nanave 3emefibHbIX 1
MMYLWECTBEHHBIX OTHOLIEHMWIA,
6I0PO TEXHUYECKOI UHBEHTa-
pu3aumm. «B 6opsbe npotus
KOPPYNUMK Mbl AOMKHBI 3~
dexTMBHO Ucnonb3oBaTL BCe
MHCTPyMeHTI. MycTb npodu-

nakTuyeckan pabora 6yger

YCKOpHTS nony!
YCAYTY 33 JONONHUTENbHYIO,
HeopuLManbHYI0 nnaTy?s.
Pe3ynbTatel aHKeTMpOBa-
HUS NOKa3bIBAIOT COKpalLieHMe
CCPOKOB MONYYeHUA MyHULM-
NanbHbIX YCAYT, AOCTUXEHUE

npoj ATeNbHOM. A ecnin
NPOABUTCA 3TO HeraTMBHOe
ABNEHWE, Mepbl 1A €ro uc-
KOPEHEHMA Mbl [JOMKHBI NPH-
HATb B OKaTbie CPOKU», - CKa-
3an rnasa paioHa.

He 6ynem 336biBaTh ¥ O TOM.
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Cnyx6bi ¥ OpraHu3aLvm Kaibuukoro pavioHa
TpOrpaMMbl, MPOEKTb, KOHKYPCb!
TOCYNAPCTBEHHbIE 1 MyHHLVNATBHBIE YTy
MyHiuynansHsiv 3aka3

TaHbl M pe3yTaTel MPOBEPOK
CramicTMieckas MHGbopMaLys
Mcnonb3osatve GromkeTa

Kanposas nomumika

TpoTVB0AE/CTEYE KOpPYNUY

Komuneenn

TeMamuueckie pasnensl

TlonesHas MHQOPMALIA N8 oCeTHTeeli
caifma

Kaibuukmin MyHULMNanbHbIA paitoH

06patwenme Masbl Kanbuukoro paioHa Anbbepra Paxmatynnmka no nosoay MexayHapoaHoro axs 6opbbel ¢
Koppynuveit

09.12.2015

Yeaxaemsie KaiiGuiawe! FenepansHoii AccamBneeii Opranusauun OBseanennsix Hauui 9 aekabps
ouaEnen MeayHapoaHsim Aem GopuGbi ¢ KoppynuMeii.

Koppynuus — 370 370yOTPEGNEHHE CnyXEGHSIM MONOXEHIEM SONPEKH SAKOHHAIM WATEPECaM OBUIECTEa 1
FOCYAGPCTB B UEAAX NIONYNEHMS MMHO BbITOAL. KODPYMUMA NOPHIBSET NPHHLIAN BEPXOBEHCTES 3aKOHa 1
OCNGBAET MHCTUTYLIMOHANLHAIE OCHOBS! NOMHTUUECKO CTABMTILHOCTH, COLMANEHOR SAMHCTED W 3ATPYAHRET
3KoHOMMNECKDR Pa3BHTHE.

ToHSTHO, 4TO KOPPYNLYS, OCOBEHHO CHCTEMHER, KaK LD MPU3HEHO Y HaC & Poccuiickol Degepau, e

MOXeT BT noBexaena 8 onHouaChe. Bonee TOro, 370 ABNEHME & TO WA UHOW Mepe npUCyLLE MoBOR, AaXe
camo¥i pa3eTo CTpae Mupa. T2KOB3 YX UENOBeueCkas CywOoCTs. JIpyroji BONPOC, HTO €€ MOXHO MUHUMU3HPOBETS A0 Pa3yMHbIX npeaencs. Hano
TONEKO PAGOTETS 110 BCeM HAMPEENEHHSM, CN3E OCHOBHOT YIOP HA NPOGAZKTUKE W YCTDaHEHMH DMK,

175 G0pL6si € KOpPYNUVEl HEOBXOLUM PEWNTENLHSI M CHCTEMHBIT IOAXOM KaK CO CTOPOHS FOCYAAPCTBR, TaK 1 CO CTOPOHY! TPaXKAaH. 3TuM ensm
CNYXaT PECTYBIMKZHCKIE 1 MYHNLIMNZLHAS BHTUKOPPYIUMOHKLIE MPOTPaMM, MOCIEA0BETENLHO peanu3yemsie & Taapcrawe ¢ 2006 rona.
SEKTHEHSIM HHCTDYMEHTOM NPOGHAZKTHKH KOPPYNUMOHHEIX NPAEOHAPYLIEHWT: & paiioHe Crana patoTa Komiccuw o npoTveoneficreno
KOppyNUWY. Ha ee 33Cen2HMSX OTKDLITO PACCMATPERIOTCS CaMsie OCTDbIE BOMPOCH! CBR3HHbIE C KOPPYMUMOKHSIMM PUCKEMM.

TIPO3PaUHOCTS ~ O M3 SGGEKTUEHSIX UHCTPYMEHTOB MPOTUEOREMICTEWS KOPPYNLIMM, KaK BIDONEN, W BCEr0 rocynpaenenys. flns Kaxaoro
[PEXAZHAHA UMEETCA BOIMOXHOCT OBDATUTLCA N0 TENEOHY WA HAMMCATS MACLMO. 5| EXEHEAENSHO NPAHUNEIO TPEXAZH Ha THUHOM NIDHENE, 1
PYKOBOZUTEN VICHONHITENSHOTO KOMMTET, OCTanbHbIE AOTKHOCTHSIE ML BCEMA FOTOBbI MPHHATS TPEXAZH N0 B0nHyKoWMM K B0npocam, K
COXaneHYI0, B HACTOALIEE BPEMS CTOXHAOCH YCTORMMEOE OCO3HaHHE TOFO, 4TO KOPYNUMS, CTa8 CIOCOBOM 1 OBP230M XW3HH M ACTENLHOCTH
FOCYA3PCTBRHHEIX M MYHMLMTANSHSIX CIYX3LIX MDOHAKNE BO BCE SHaUMMBIE CHEPS FOCYAAPCTEEHHOT CUCTEMSI

33 pems Moeii paGoTsl (380 PaioHa HUKTO HE OBP3WZNCA KO MHE N0 M0BOZY HEAOBPOCOBECTHOM PABOTS MyHAUMNENbHEIX CTyXalX. 1 Xouy
oTMeTHTY, UT0 M3 KaliGMUKOrO paliona 33 NOCTEnHMe 4 0N HET OBpaLIEHWY & BHIWICTORIUME OPraHs! € XaNOGOM Ha AOMKHOCTHIX L.

Ha noprane Halwero paiiona Pa3MelIeHa UKTEDAKTHEHER SHOHMMKES SHKETS. B 303N LISHTDNLHO PaFIOHHOR GObHMLS! 1 & a2
OBiecTaeHHOrO UeHTpa pacnonoxersi «Aukm 408U, 2 P33 B MECALL KOMUCCHS BCKDLIAET 314 ALwKH. HO OHM nycTble, Y0 3707 Y Hac Her
KOppyUAK? 370 61170 Gl X0pOWO! Ho MOXET OTTOTO, 4T MK0RAM BE3P3MMUHO, 1 OH HE XOTAT MEHSTs IONOXEHWE Sewleii?
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ToCyaapCTReHHbIe M MyHHLMMANSHbIe YCnyTi
MyHnUnanoHoiv 3aKa3

TNaHb! 1 pesynbTaTbl MPOBEpoK
CraicTideckas WHGOpMaLS
Mcnonb3osatve GromkeTa

Kanpogas nommika

TpoTVBOzEfCTBYE KPPy

Kommecin

Temaneckvie pagfeiol

TlonesHas WHpOpMALIS A7 noceTHTeneit

caifra

Mepcowanm  JlokymesTsl

@UO/Monpasgenese/lomkHocTs

Kaitbuukme yuauimecs npotve koppynumu

15122015

HeraTusHoe oTHOWEHHE K KOPPYNUAM Y MOAPACTAIOLIETO NOKONEHHS BOCTMTBIBAETCH YIKE CO WIKOMHO
cKambu. HarnaaHsim PUMEPOM STOMY CRYKHT To, 4TO & KoHKypce Ha Temy <HET = Koppynuww!» yuacTsosam
OKO7O €Ta YUaWIMXCS HAWIETO PaiioHa. 3TO SHAUMT, UTO OHH HE PABHOAYLIHEI K STOMY HEMPHINAAHOMY
FBNEHMIO, 3 B CBOMX KOHKYPCHBIX PABOTaX WCKG/H NYTH ET0 MPEAYMPENACHHS, BLICKA3BIBANA CEOH MBICTH M
npeanowenus. TaKoii KOHKYPC & HallieM paiione MPOBOANTC BrepBbie. OH Gsin OBLABREH N0 paCTOpAKEHHID
FRaBbI PaViONa € UeMbIO OPMHPOBANHA OBLISCTEEHHOTO MHEHWA W NPHBAEUSHHS K BHTHKOPPYUHOHHOT
nonwHKe.

HenasHo noseny WTOrM PaVOHHOTO KOHKYPC2, IPOBENEHHOTO 10 Cnyaio MeXayHaponHoro aks 60psbui ¢
Koppynuved. KOHKypC NPOBORCS & TpeX HOMMHaLMAX. TlepE0e MECTO 0 CouHeHMio-3Cce 3anana [Iuana AneKcannposa w3 Bonsunx Kaibuu.
OHa Hanucana 182 CONEPXETENbHSIX COUMHEHNA Ha TATAPCKOM  PYCCKOM A361KaX. BTOpOro MecTa ynocronnacs Pydwia Kanawosa w3
Xo3ecanosckoit wkonsi, a TpeTsero - Tysens TasyrauHosa w3 Bonsuix KaiiGuu. Mo pUCyKam W nakaTam Ha nepsom vecre - [IuTpuii BapTazos
W3 X036CaHOBCKO/i KOs, Ha 5TOPOM — [liaHa ANEXCBHADOES, Ha TPETHEM — TaKXE YuaLIMTICA BONbIIKaMBHLKOT WKons: AnMas [apadyTanHos.
Ilvawa Crana noBenviTenem 1 N0 MOAFOTORNEHHOMY BHAEOPOMKY. 110 MTOaM KOHKYPCa 40 yuauXcs (19 U3 HX - u3 BOnbIeKaTIEHKOM WKL)
661711 HaTDEXAEHS! AVMAOMEMM, NIOHETHBINMM T3MOTaNH H AIEHEXHLIMK U3,

Ha ¢en0B0M NOHEAENHHKE?, MPOXORMBLIEM C YUACTHEM TAGB CENbCKHX NOCENEHiTh, PYKOBOZUTNAMM OpraH3aLMik H MPEATpUSTH, NOMOWHHK
3B paliona O NPOTHBOREHCTEMIO KOPPYMUM D2y TTETYXOB2 O3HAKOMUTE C TOT2MM KOHKYDCE. 3AECt NOKE3aNH 1 EWAEOPONHK, MpUHECWIi
noBeny fluare AnexcaHapoon,

Mei TaKKe CTa/M CEMIETNAMM TOPKECTEEHHOTO HATPEXIEHHS B BONLLIEKSHEHUKOT WKOME. B HeM NpUHATM yuacTvie @2k MeTyxosa, MOMOWHMK
npokypopa paiiona Wnbmac [apadyTamkoe, NoBenvTen KOHKYPCa 1 CTapUIEKNACCHIKN.

B Nepeo/t uacTH CTpeuk UnbMaC DapHTOBH PaSBACHMA MOHSTHE «KOPPYNLM, PACCKE3AN 06 HCTOPHM MOSENEHMS MeXayHaPOAHOTO AHA G0pGHI C
KOPPYNUMER, Ha3831 B! KOPPYUMOHHLIX TPECTYIEHHT  NDHEEN KORKPETHSIE NDHMEH.

~ Vi Gepywyr, u 2101w £357Ky — NpeCTynHuKM. Ha 110608 KOPPYNUMOHHOE NPAEOHAPYLIEHYE 3aKOHOM NDEAYCMOTPEHO HaKZIaHIHE, — OTHETHA O
& caoen swiCTynneHM,

ToToM Gsin MPOAEMOHCTPHPOBZHS! KOHKYDCHEIR MDEIEHTELYM W SHASOPONHKH. YU3LIVMECS 331137 HHTEDECYIOLIME VX BOMPOCk! MIOMOLLHHKY.
npokypopa. Bo 8T0pofi 4aCTH BCTpeuw NpencenaTens xiopy D2 METyX08a O3HEKOMANA C HTOTaMM KOKKYPCE W BPYMAa HATP3AL NOBEIHTENSM,

~ B KOHKYPCE aKTHBHO YaCTB0BanH BonbluekaioHuKas, BonbuenonBepesuncras, Demoposckas, XosecaHosckas, Hyreesckas, Kywnanckas,
BonsueTABepauHCKas 1 Kywkynsckas wkonsi. Kenaio, uoBisi v BIpeAs Ml BMECTE CTPEMUAHCS K CNPABEATMEOCTH, — Cka3ana Dawws MeTyxosa.

~ A CuMTaI0 GO0/ HECIPZBEATMEOCTL0, KOTA3 YEOBEKE OUEHHBZIOT HE MO €10 YMY W SHAHUAM, HE 110 €70 HECTH 1 MCKEHHOCTH, 3 10 CTeneHH

ero GoraTcraa u nooXeHuo, 3aHMMaEMOMY & OBLIECTEE, YUaCTBYS & KOHKYPCE, PELIWNZ, & NePByK) O4epeas MOK3ETh CB08 OTHOWIEHNE K
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