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ПОЛОЖЕНИЕ О  РАЙОННОМ 
КОНКУРСЕ «УЧИТЕЛЬ ГОДА - 2013»

Учредителем районного конкурса «Учитель года-2013» (далее конкурс) является Глава муниципального района РТ.

Критерии и порядок конкурсного отбора учителей для присуждения грантов устанавливаются настоящим документом.

Вопросы организации конкурса находятся в ведении оргкомитета.

Конкурс проводится в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» и  направлен на поддержку приоритетов образования в обществе, развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, инновационного движения.
Цели конкурса:

- раскрытие творческого потенциала  педагогических  работников системы образования; 
- выявление талантливых, творчески работающих педагогов, содействие их поддержке и    поощрению;
- формирование общественного мнения о системе образования как социальном институте, определяющем приоритетные направления общественного развития.

Конкурс призван способствовать
- внедрению новых педагогических технологий в систему образования;

- стимулированию  роста  профессионального мастерства педагогов;

- обобщению и распространению их передового опыта;

- поддержке молодых педагогов.
I. Участие в конкурсе

В конкурсе «Учитель года - 2013» могут принять участие:
-  учителя ОУ, чьи  учащиеся являются  победителями и призерами  муниципальных республиканских, всероссийских   олимпиад, конкурсов, соревнований или лауреатами республиканских, всероссийских олимпиад, конкурсов за предыдущие 5 лет;
-учителя ОУ, которые являются  победителями или призерами муниципальных профессиональных конкурсов или лауреатами республиканских, всероссийских  профессиональных конкурсов за предыдущие 5 лет. Победители школьных конкурсов «Учитель года – 2013».
На конкурс от каждого общеобразовательного учреждения  выдвигается не менее одного участника. 
Стаж работы  от 3-х лет,  возраст участника не ограничен.

 Конкурс проводится по следующим номинациям:

- Учитель начальных классов;

- Учитель гуманитарного цикла;

- Учитель естественно-математического цикла;

- Учитель спортивно-эстетического цикла;
- Молодой специалист (со стажем работы от 3-х  до 5 лет);
- «Лучший учитель ИКТ»
II. Порядок проведения конкурса

   Конкурс «Учитель года - 2013» проводится в три  этапа:

- школьный  (первый этап) проводится  до   с 15 по 30  января  2013 года;
- зональный (второй этап) проводится 12, 13  февраля  2013 года;
 - районный  (третий этап) проводится  22 февраля 2013 года .
III. Содержание конкурса
В зональный оргкомитет 12,13  февраля  2013 года участник конкурса привозит документы согласно перечню, оформленные как на бумажных, так и электронных носителях. Электронные копии документов передаются на компакт-диске. Все материалы, указанные в перечне документов, оформляются в 1 экземпляре  и формируются в папки.
 Основанием для регистрации участника конкурса является представление полного комплекта документов.

Представленные материалы участникам конкурса не возвращаются.

На зональном этапе конкурса (12,13  февраля  2013 года) рассматриваются следующие документы участников:
1.  Представление Заявителя
2.  Анкета (заполняется и подписывается   участником конкурса).

3. Документы, подтверждающие подготовку заявителем   учащихся – победителей и призеров  муниципальных  олимпиад, конкурсов, соревнований или лауреатов республиканских, всероссийских олимпиад, конкурсов и т. д. за предыдущие 5 лет
 или личные достижения в профессиональных конкурсах на муниципальном (1 место), республиканском, международном (призёр, лауреат) уровнях, за последние 5 лет.
4. Описание опыта работы

К описанию опыта работы прилагаются: разработка урока и его видеозапись; дидактические материалы, технологические карты и др. Объем описания опыта работы с приложениями -  до 40 тыс. компьютерных знаков.
5.  «Интернет-ресурс»
Участники не позднее 10 февраля 2013 года размещают на личном интернет – сайте,  блоге и т.п. учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети Интернет.

Конкурсное задание оценивается заочно.

6. Разработка классного часа.

7. Разработка родительского собрания.

8. Фотографии: цветная (портрет 9х13); жанровая цветная фотография (с урока).
На  зональном  этапе (12, 13  февраля  2013 года) - Фестиваль педагогических идей –выявляются профессиональные качества участников конкурса, мастерство педагога  в учебной  деятельности.  Тур включает в себя конкурсное испытание:

- учебное занятие по предмету: 30 минут, самоанализ до 10 минут (класс и предмет выбирает учитель, тема занятия соответствует календарному плану школы – конкурсной площадки).
По итогам 2 тура определяются 5 финалистов, участников 3 тура районного этапа конкурса. Финал конкурса оценивает большое жюри.

 Задача 3 тура (финал) – определение способности  участников конкурса транслировать свой опыт, уметь формулировать межпредметные и общепедагогические  проблемы, быть лидером среди педагогов.

 В 3 туре выявляются профессиональные качества участников конкурса, мастерство педагога как учителя и как воспитателя. Тур включает в себя конкурсные испытания:
1). Презентация учителя:

-представление опыта работы (на основании его описания): 5 минут – выступление (возможно использование  презентационного видео ролика);

2). Мастер-класс  15 минут. Тема мастер-класса определяется оргкомитетом конкурса.
 3). Выступление (3 минуты) : «Учитель: профессия или призвание»
IV. Руководство конкурсом 
     Подготовку и проведение конкурса осуществляет Оргкомитет конкурса, утверждённый приказом отдела образования Кайбицкого муниципального района. 
    Победитель конкурса «Учитель года  – 2013» должен:

-стать  лидером  учителей, Кайбицкого муниципального района,  работающих в инновационном режиме и несущих гуманистические ценности в образование и общество;

-инициировать своих коллег на постоянное развитие, самосовершенствование, повышать уровень их креативности;

-занять активную гражданскую позицию в отстаивании интересов и прав учительства;

-быть готовым выступить перед учителями, поделится своим опытом, показать свое мастерство (как учитель – предметник, учитель – воспитатель, учитель - гражданин).

V. Определение и награждение победителей

1.По итогам конкурса «Учитель года-2013» определяется победитель муниципального этапа конкурса  «Учитель года-2013».
2.Лауреатом конкурса считаются участники, занявшие 4-5  места. Победителю районного этапа, набравшему наибольшее количество баллов, присваивается звание «Учитель года  - 2013».

3.Победители  награждаются денежной премией: за 1 (первое) место - ___ тыс. рублей; 2 (второе) место -  ___ тыс. рублей; 3 (третье) место - __ тыс. рублей. 
2 лауреатам – по __ тыс. рублей .   

4. Все участники финала конкурса награждаются почетными дипломами.

5.Победитель муниципального этапа конкурса принимает участие в Республиканском конкурсе «Учитель года Республики Татарстан-2013» 

Для каждого участника конкурса обязательно:

-быть нравственным примером для детей, родителей, коллег;

-глубокое знание своего предмета, психолого-педагогических основ процесса развития личности ребенка; владение общепедагогической и психологической культурой;

-наличие способности выходить за рамки сложившихся традиционных подходов, умение работать в инновационном режиме, побуждать детей к самостоятельности в процессе поиска новой информации, владение навыками развития мышления, творческой активности учащихся, формирование и развития нравственных качеств личности.

                                                                                   «Утверждаю»

                                                                                                    Начальник отдела образования

                                                                                          Кайбицкого муниципального района    

                                                                                                      ________________________

                                                                                                                 И.А.Шакиров

                                            Состав оргкомитета

1.Петрова С.Т.- председатель оргкомитета, директор  ИМЦ

2.Зиядиева Л.Р.   – методист  ИМЦ

3. Мухутдинова М.А. .- методист ИМЦ
4. Сафиуллина В.М.-  директор  ЦВР «ЭКО»

                                                 Счетная  комиссия

1. Губеев С.П..-методист  ИМЦ

2. Зиннатуллина Л.М.-методист ИМЦ

Директор ИМЦ

Кайбицкого муниципального района:                                       С.Т.Петрова
          «Согласовано»                                                      «Утверждаю»
Глава    Кайбицкого  муниципального            Начальник отдела образования

района     Республики Татарстан                     Кайбицкого муниципального района    

    ____________________                                 ________________________

         А.И.Рахматуллин                                                И.А.Шакиров

СОСТАВ ЖЮРИ

1. Шакиров И.А. -  председатель жюри, начальник отдела образования Кайбицкого муниципального района;

2. Айзатуллова Р.Г. – член жюри, заместитель руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района по социальным вопросам;

3. Зиннатуллин Р.С. – член жюри, председатель профкома работников образования. 
4. Петрова С.Т. член жюри, директор ИМЦ;

5. Лутфуллина Р.Г. - член жюри, руководитель Исполнительного комитета отделения ТРО ВПП «Единая Россия» Кайбицкого муниципального района РТ;
6. Нигматзянова Ф.К. – член жюри, главный редактор газеты «Кайбицкие зори»

7. Костюкова О.В. – член жюри, победитель районного этапа Республиканского конкурса «Учитель года -2012»
Директор ИМЦ

Кайбицкого муниципального района:                                       С.Т.Петрова

                                                                                                                 Утверждаю

                                                                                                Начальник отдела образования

                                                                                    Кайбицкого муниципального района

                                                                                                        ____________________

                                                                                                              И.А.Шакиров

СОСТАВ  ЗОНАЛЬНОЙ  ОРГКОМИССИИ

Районного конкурса «Учитель года- 2013»

1 зона: (на базе Кулангинской ООШ)
  -  Гисматуллина Д.А.-   Федоровская СОШ             

  -  Садриева  Г.Х.  -  Б.Русаковская СОШ

  -  Ярхамова М.В.   -   Бурундуковская СОШ

  -  Ситнова О.Ю. – Кулангинскя ош

2 зона: (на базе Кушманской СОШ)
  - Сафина Н.С. - Больше-Кайбицкая СОШ

  - Вильданова Л.Х.- Кушманская СОШ

  - Хасанова Э.Г..- Чечкабская СОШ

   - Музаффарова Р.З. -   Муралинская СОШ

3  зона (на базе Хозесановской сош)
  -Костюкова О.В. -     Хозесановская СОШ

  - Серебрякова Л.Т.  -   Чутеевская СОШ

 -  Васильева Н.М. -      Молькеевская сош

-   Русова Л.А. – Старотябердинская сош

4 зона (на базе Ульянковской ООШ)
  - Власова Т.А. - Больше-Подберезинская СОШ

   -Челнокова Т.П.-  Ульянковская СОШ

   -Петрова  Н.А.        -  Надеждинская СОШ

  - Гарифуллина Т.И         -  Берлибашская  ОШ

Отдел образования Кайбицкого муниципального района

                                        ПРИКАЗ № 

с.Большие Кайбицы                                                  от «07» февраля 2012г.

О проведении конкурса на грант 

Главы Кайбицкого муниципального

района   «Учитель года- 2013» 

В целях выявления талантливых, творчески работающих педагогов, их поддержки и поощрения, распространения передового педагогического опыта, внедрения новых педагогических технологий в систему образования и популяризации профессии  учителя; в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование», согласно плану,

                                            ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Провести районный конкурс на грант Главы Кайбицкого муниципального района    «Учитель года - 2013» (далее-конкурс) среди учителей Кайбицкого муниципального района  22 февраля  2013 года.

2.Утвердить состав оргкомитета конкурса (приложение №1)

3.Утвердить положение о конкурсе (приложение№2)

4.Утвердить состав жюри (приложение №3)

5.Утвердить смету расходов на проведение конкурса (приложение№4)

6.Контроль за исполнением  данного приказа возложить на директора ИМЦ

Петрову С.Т.
Начальник отдела образования
Исполнительного комитета
Кайбицкого муниципального района:                                                И.А.Шакиров

