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	ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ

КАЙБЫЧ

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ БАШКАРМА КОМИТЕТЫ ҖИТӘКЧЕСЕ




        ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                 

        КАРАР

   «_07_» ____декабря____2011г.                                                                   № ___434__ 

Об утверждении Комплексной районной

антикоррупционной программы на 2012-2014 годы

       В целях реализации статьи 9 Закона Республики Татарстан «О противодействии коррупции в Республике Татарстан», Стратегии антикоррупционной политики Республики Татарстан, утвержденной Указом Президента Республики Татарстан от 08.04.2005 № УП-127, руководствуясь Комплексной республиканской программой на 2012-2014 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18.08.2011 № 687

                                               ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1.Утвердить прилагаемую Комплексную районную антикоррупционную программу на 2012-2014 годы ( далее- Программа).

     2. Финансово-бюджетной палате при формировании проекта бюджета Кайбицкого муниципального района на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов включить Программу в перечень районных долгосрочных целевых программ, подлежащих финансированию за счет средств бюджета Кайбицкого муниципального района, и ежегодно уточнять размер выделяемых на ее реализацию ассигнований.

    3.Контроль за выполнением данного постановления возложить на управляющей делами Исполнительного комитета   Д.А. Бадертдинову. 

                                                                                               А.Н. Макаров

Утверждена

постановлением
Руководителя Исполнительного комитета Кайбицкого муниципального района
от _07.12_.2011 № 434_
Комплексная районная антикоррупционная программа

на 2012 - 2014 годы

ПАСПОРТ

	Наименование программы
	Комплексная районная антикоррупци​онная программа на 2012 - 2014 годы (да​лее - Программа)

	Дата принятия решения о разра​ботке Программы (дата ее утвер​ждения, наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Статья 9 Закона Республики Татарстан от 04.05.2006 № 34-3PT «О противодействии коррупции в Республике Татарстан» (с изме​нениями).


	Государственный заказчик
	Исполнительный комитет Кайбицкого муниципального района

	Основной разработчик и коорди​натор исполнения Программы
	Организационный отдел

	Цели Программы
	Снижение уровня коррупции во всех сферах деятельности государственных и обществен​ных институтов в Кайбицком муниципальном районе, устранение причин ее возникновения путем повышения эффективности координации ан​тикоррупционной деятельности органов местного самоуправле​ния и институтов гражданского общества

	Задачи Программы
	Совершенствование инструментов и механиз​мов, в том числе правовых и организацион​ных, противодействия коррупции; обеспечение объективной оценки процессов и тенденций в состоянии коррупции и противо​действия коррупции посредством проведения мониторинговых исследований, поиск и внедрение инновационных технологий такого противодействия;
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	активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции; повышение эффективности использования го​сударственного и муниципального имущест​ва;
последовательное снижение административ​ного давления на предпринимательство (биз​нес)

	Сроки и этапы реализации Про​граммы
	2012-2014 годы

	Объемы и источники финансиро​вания
	

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Рост эффективности государственного управ​ления, уровня социально-экономического раз​вития, повышение активности в процессах противодействия коррупции институтов и структур гражданского общества, в том числе: приоритет закона как основного инстру​мента регулирования жизни в обществе и го​сударстве;
открытость и доступность для граждан и ор​ганизаций деятельности органов государст​венной власти, органов местного самоуправ​ления, упрочение их связи с гражданским об​ществом;

повышение доверия граждан к  органам местного са​моуправления;

реализация конкурентных механизмов в экономической сфере;

снижение издержек ведения бизнеса и по​вышение уровня конкуренции в Кайбицком муниципальном районе;

увеличение доли открытых торгов, торгов в форме электронного аукциона по корпоративным закупкам;

уменьшение доли стоимости контрактов, заключенных по результатам несостоявшихся торгов и запросов котировок у единственного поставщика, исполнителя, подрядчика в общей стоимости заключенных контрактов. Показатели (индикаторы) оценки результатов реализации Программы содержатся в приложении к ней
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ВВЕДЕНИЕ

Настоящая Программа разработана во исполнение статьи 9 Закона Республики Татарстан «О противодействии коррупции в Республике Татарстан» и в соответст​вии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18.08.2011 № 687 «Об утверждении Комплексной республиканской анти​коррупционной программы на 2012 - 2014 годы».
Программа концептуально связана с системой мер противодействия корруп​ции, реализуемых на республиканском уровне, и создает предпосылки использования программно-целевого метода в организации антикоррупционной работы на  муниципальном уровне.

I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА, ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ
Последние годы характеризуются активизацией в районе мер по проти​водействию коррупции, совершенствованием  правопримени​тельной работы на муниципальном уровне. Приобрели системный характер мероприятия во исполнение Республиканской программы по реализации Стратегии антикоррупционной политики Республики Та​тарстан на 2009 - 2011 годы (далее - Республиканская программа 2009 - 2011).
Исполнение районной программы 2009 - 2011 позволило достичь хо​рошей информационной открытости деятельности органов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района. В целом мероприятия, предусмотренные районной программой 2009 - 2011, позволили усовершенствовать систему мер по противодействию кор​рупции в Кайбицком муниципальном районе. 

Налажена система организации и проведения курсов повышения квалифика​ции Кайбицкого муниципального района и муници​пальных служащих на базе Казанского (Приволжского) федерального университета, что способствует более эффективному предупреждению коррупционных правона​рушений.

В Кайбицком муниципальном районе складывается устойчивая тенденция проведения в установленные сроки анализа исполнения  муниципальной антикоррупционной программы, подведения промежуточных итогов его реализации, уточнения с учетом изменений в законодательстве о противодействии коррупции задач и программных мероприятий.

Решению проблем в сфере противодействия коррупции бу​дут способствовать:

информирование населения о реальной коррупционной си​туации в районе и мерах, предпринимаемых органами публичной власти по реализации антикоррупционной политики;

создание условий для противодействия коррупции и предупреждение корруп​ционных правонарушений;

повышение эффективности взаимодействия органов власти с гражданским обществом, государственная поддержка деятельности общественных объединений по противодействию коррупции;

последовательное применение имеющихся правовых, образовательных и вос​питательных мер, направленных на противодействие коррупции.

В основу разработки настоящей Программы был положен успешный опыт ис​полнения двух предыдущих районных программ по реализации Стратегии антикоррупционной политики в Кайбицком муниципальном районе на 2006 - 2008 и на 2009 - 2011 годы (далее - районные программы).
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Основными направлениями, развивающими положения районных про​грамм, являются:
меры организационно-правового характера по повышению эффективности ме​ханизма противодействия коррупции;

законодательное и иное нормативное правовое обеспечение антикоррупцион​ной деятельности; антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; организация антикоррупционного воспитания; формирование системы антикорруп​ционного образования, прежде всего, муниципальных служащих;

организация и проведение мониторинга коррупционной ситуации, коррупциогенных факторов и мер реализации антикоррупционной политики. Некоторые мероприятия, требующие продолжения их реализации, в развитие районных программ сохранены в настоящей Программе.

В частности, к таковым относятся разработка, утверждение и реализация муниципальных антикоррупционных программ, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими законодательства муниципальной службе и другие мероприятия. Данные направления антикоррупционной деятельно​сти рассчитаны на длительный срок и требуют повышенного внимания со стороны органов публичной власти.

Негативные факторы при исполнении предыдущих районных про​грамм проанализированы и учтены по разработке проекта настоя​щей Программы.

И. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
ДЕЙСТВИЙ ПО ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ

Цель Программы - снижение уровня коррупции, устранение причин ее воз​никновения во всех сферах жизни и деятельности общества путем повышения эф​фективности координации антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления и институтов гражданского общества.
Задачи Программы:

совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции;

активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаган​ды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов граж​данского общества в противодействие коррупции;

повышение эффективности использования муниципально​го имущества;

последовательное снижение административного давления на предпринима​тельство (бизнес).

В решении обозначенных выше задач предусматриваются следующие направ​ления:

реализация Кайбицкого муниципального района в органах местного самоуправления концептуальных подходов, изложенных в Указе Президента Рес​публики Татарстан от 21.02.2011 № УП-71 «О Совете при Президенте Республики Татарстан по противодействию коррупции», при формировании совещательных ор​ганов по вопросам противодействия коррупции;

развитие системы нормативных правовых актов органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, быстрое и эффективное устранение пробелов нормативно-правового регулирования;

совершенствование системы проведения антикоррупционной экспертизы нор​мативных правовых актов и их проектов, в том числе независимой антикоррупцион​ной экспертизы;
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введение в действие системы антикоррупционного мониторинга в деятельно​сти, органов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района;
совершенствование системы переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, осуществляющих функции по профи​лактике коррупционных и иных правонарушений, по обеспечению проверки досто​верности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха​рактера муниципальных служащих, их супругов и несовершен​нолетних детей;

ежегодное проведение проверок достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей;

активизация деятельности комиссий по соблюдению требований к служебно​му поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

обеспечение реализации механизма уведомления о фактах обращения к муниципальным служащим в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

ведение мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятель​ности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содер​жащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий;

 дальнейшее совершенствование организации деятельности по размещению муниципальных заказов;

усиление роли муниципальных средств массовой инфор​мации в правовом просвещении населения в области противодействия коррупции;

повышение уровня вовлеченности институтов гражданского общества в реа​лизацию антикоррупционной политики.

III. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
	№
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок
	Ожидаемый
	Финансиро​вание с ука​занием
	Сумма затрат

	п/п
	
	
	испол​нения
	результат
	источника финансирования
	по годам, тыс.рублей

	
	
	
	
	
	
	2012
	2013
	2014

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение
	антикоррупционной деятельности
	
	

	1.1.
	Внесение изменений в ​
муниципальные нормативные правовые акты, во ис​полнение федерального зако​нодательства и
	Исполнительный комитет
	2012 - 2014 гг.
	Повышение
эффективности правового регулиро​вания
	текущее финансирование
	
	
	

	
	на основе обобщения практики          приме​ нения действующих    антикоррупционных норм в республи​ке
	
	
	отно​шений в сфере про- тиводейст​вия корруп​ции в Кайбицком муниципальном районе уст-​ ранение пра​вовых про​белов и про​тиворечий в данной сфе​ре
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3.
	Разработка, утверждение и реализация муниципальных программ ан​тикоррупционной деятельно​сти на срок до 2014 года, свое​временная их корректировка с учетом возможных изменений в законодательстве
	Исполнительный комитет
	IV квар​тал
2011 г., 1 квартал

2012 г.
	совершенст​вование практики применения программно- целевого ме​тода в про​тиводейст​вии корруп​ции
	текущее финансиро​вание
	
	
	

	1.4.
	Обеспечение действенного функционирования должностных лиц кадровых служб, от​ветственных за работу по про​филактике коррупционных и иных правонарушений в соот​ветствии с функциями, возло​женными указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 и Прези​дента Республики Татарстан от 01.11.2010 № УП-711, со​блюдение принципа стабиль​ности кадров, осуществляю​щих вышеуказанные функции
	Исполнительный комитет
	2012-й и последующие годы
	повышение персональной ответст​венности, организо​ванности и профессио​нализма в работе по противодей​ствию кор​рупции
	текущее финансирование
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.4.1.
	Проведение с соблюдением требований законодательства  муници​пальной службе, о противо​действии коррупции проверок достоверности и полноты представляемых   муниципальными служащими, а также лицами, замещающими  муниципальные долж​ности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолет​них детей
	кадровые службы 
Совета и Исполнительного комитета
	2012 - 2014 гг.
V
	достижение представле​ния муниципальными служащими полной и достоверной информации о доходах, об имущест​ве и обяза​тельствах имущественного характера
	текущее финансирование
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.4.2.
	Проведение проверок соблю​дения му​ниципальными служащими требований к служебному по​ведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	кадровые службы Совета и Исполнительного комитета
	2012 - 2014 гг.
	достижение безукориз​ненного служебного поведения и соблюдения установлен​ного анти​коррупцион​ного стан​дарта муници​пальных служащих
	текущее финансирование
	
	
	

	1.4.3.
	Проведение проверок инфор​мации о наличии или возмож​ности возникновения кон​фликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодатель​ством порядке
	Кадровые службы
 Совета и Исполнительный комитет
	2012 - 2014 гг.
	достижение безукориз​ненного служебного поведения муници​пальных служащих
	текущее финансирование
	
	
	

	1.4.4.
	Проведение в порядке, опре​деленном представителем на​нимателя (работодателя), про​верок сведений о фактах об​ращения в целях склонения
	кадровые службы Совета и Исполнительного комитета
	2012 - 2014 гг.
	достижение прозрачно​сти ситуации при возник​новении
	текущее финансирование
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	(муници​пального служащего к совер​шению коррупционных право​нарушений
	
	
	конфликта интересов муници​пальных служащих при обраще​ниях к ним в целях скло​нения к со​вершению коррупцион​ных право​нарушений
	
	
	
	

	1.5.
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по противо​действию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и дру​гих институтов гражданского общества
	председатель комиссии по противодействию коррупции
	2012 г.
	создание ус​ловий для более эф​фективной работы по противодей​ствию кор​рупции, при​влечение к антикорруп​ционной деятельности более широ​кого круга представителей общест​венности 
	текущее финансирование
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	1.6.
	Приведение организации ра​боты комиссий по соблюде​нию требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствие с требованиями, установленны​ми Указом Президента Рес​публики Татарстан от 25.08.2010 № УП-569, в част​ности путем включения в со​ставы комиссий представите​лей образовательных учреждений, деятельность которых связана с муници​пальной службой, а также представителей общественных советов и других обществен​ных представителей
	Совет и Исполнительный комитет
	2012 г.
	содействие представите​лям нанима​теля в обес​печении со​блюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвра​щении или урегулиро​вании кон​фликта ин​тересов
	текущее финансирование
	
	
	


	1.8.
	Размещение в соответствии с законодательством на сайте  Кайбицкого муниципального района сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодатель​ством
	Совет и Исполнительный комитет
	2012 - 2014 гг.
	обеспечение открытости и доступно​сти в дея​тельности ор​ганов мест​ного само​управления, создание ус​ловий для обществен​ного контро​ля за дохо​дами и иму​ществом муниципальных служащих
	текущее финансирование
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	1.12.
	Проведение добровольного тестирования (опросов) среди граждан, поступающих на  муниципальную службу в Кайбицком муниципальном районе, а также муници​пальных служащих для опре​деления их отношения к про​явлениям коррупции, в том числе с применением поли​графа
	Совет и Исполнительный комитет
	2012 - 2014 гг.
	более объек​тивная оцен​ка морально- психологи- ческих и де​ловых ка​честв канди​датов на за​мещение должностей муници​пальной службы
	текущее финансирование
	
	
	

	2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	2.1.
	Совершенствование системы нормативных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупцион​ной экспертизы му​ниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	Совет и Исполнительный комитет
	2012 г.
	создание ус​ловий для обязательно​го проведе​ния анти​коррупцион​ной экспер​тизы муници​пальных норматив​ных право​вых актов и их  проектов, в том числе независимой антикоррупционной экспертизы
	текущее финансирование
	*
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	2.2.
	Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупцион​ной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения ре​зультатов ее проведения, в том числе, независимой антикор​рупционной экспертизы
	Совет и Исполнительный комитет
	2012- 2014 гг.
	совершенст​вование ор​ганизации работы по проведению антикорруп​ционной экспертизы норматив​ных право​вых актов и их проектов
	текущее финансирование
	
	
	


	3. Антикоррупционный мониторинг

	3.1.
	Проведение мониторинга дея​тельности орга​нов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района  по реализации ан​тикоррупционных мер на тер​ритории Республики Татар​стан и оценке их эффективно​сти
	Совет по противодействию коррупции
	2012 - 2014 гг.
	оценка эф​фективности антикорруп​ционной деятельности органов ме​стного само​управления Республики Татарстан
	текущее финансирование
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	3.4.
	Проведение отраслевых ис​следований коррупциогенных факторов и реализуемых анти​коррупционных мер среди це​левых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	изучение фактическо​го состояния и структуры коррупции, выработка мер по уси​лению про​тиводейст​вия корруп​ции
	текущее финансирование
	
	
	

	3.5.
	Мониторинг вовлеченности институтов гражданского об​щества в реализацию антикор​рупционной политики
	Совет по противодействию коррупции
	2012 - 2014 гг.
	активное привлечение к антикор​рупционной деятельности более широ​кого круга представите​лей общест​венности
	текущее финансирование
	
	
	


	3.7.
	Мониторинг качества предос​тавления муниципальных ус​луг при использовании адми​нистративных регламентов, в том числе путем опросов ко​нечных потребителей услуг
	Исполнительный комитет
	2012- 2014 гг.
	повышение качества предостав​ления муни​ципальных услуг
	текущее финансирование
	
	
	

	4. Антикоррупционное образование и антикоррупционная пропаганда
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	5.2.
	Приведение административ​ных регламентов предоставле​ния государственных и муни​ципальных услуг в соответст​вие с требованиями Федераль​ного закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен​ных и муниципальных услуг»
	Исполнительный комитет
	ДО

1 июля 2012 г.
	ис​ключение условий для коррупцион​ных прояв​лений при предостав​лении госу​дарственных и муници​пальных ус​луг
	текущее финансирование
	
	
	


	5.5.
	Наполнение в соответствии с законодательством интернет- сайтов информацией о дея​тельности Кайбицкого муниципального района в сфере противодейст​вия коррупции, а также об исполнении бюджета и реализа​ции основных экономических и социальных программ, об исполнении антикоррупцион​ной программы
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	обеспечение открытости в деятельности органов местного самоуправления Кайбицкого муниципального района прозрачно​сти в выработке и при​нятии реше​ний, доступ​ность раз​мещенной информации для населе​ния
	текущее финансирование
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	5.6.
	Обеспечение функционирова​ния в Кайбицком муниципальном районе «телефонов доверия», ин​тернет-приемных, других ин​формационных каналов, по​зволяющих гражданам сооб​щить о ставших известными им фактах коррупции, причи​нах и условиях, способствую​щих их совершению, выделе​ние обращений о признаках коррупционных правонаруше​ний в обособленную катего​рию обращений граждан с по​меткой «Антикоррупционный вопрос»
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	повышение уровня об​щественной активности в противодей​ствии кор​рупции, улучшение взаимодей​ствия  муници​пальных ор​ганов с гра​жданами
	текущее финансирование
	
	
	


	5.8.
	Публикация в средствах мас​совой информации и разме​щение на интернет-сайге ежегодного отчета о состоянии коррупции и реали​зации мер антикоррупционной политики в Кайбицком муниципальном районе
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	обеспечение гласности антикорруп​ционной деятельности
	текущее финансирование
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	5.10.
	Организация работы по прове​дению мониторинга информа​ции о коррупционных прояв​лениях в деятельности долж​ностных лиц, размещенной в средствах массовой информа​ции и содержащейся в посту​пающих обращениях граждан и юридических лиц, с еже​квартальным обобщением и рассмотрением его результа​тов на заседаниях Совета по противодействию коррупции
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	защита прав и законных интересов граждан от коррупцион​ных прояв​лений
	текущее финансирование
	
	
	

	5.11.
	Оказание содействия средст​вам массовой информации в широком освещении мер, при​нимаемых Кайбицким муниципальным районом по проти​водействию коррупции
	Совет по противодействию коррупции
	2012- 2014 гг.
	реализация права граж​дан на ин​формацию, в том числе на информацию о принимае​мых мерах в сфере противодействия корруп​ции
	текущее финансирование
	
	
	


	6. Совершенствование организации деятельности по размещению государственного и муниципального заказов

	6.2.
	Обеспечение совершенствова​ния процедур и механизмов формирования и управления  муници​пальным заказами Кайбицкого муниципального района, в том числе путем создания конкурентных усло​вий, открытости закупок, ис​пользования открытых аук​ционов в электронной форме, мониторинга выполнения муници​пального заказов Кайбицкого муниципального района
	
	2012 - 2014 гг.
	создание ус​ловий про​зрачности механизмов и процедур проведения муници​пальных за​купок
	текущее финансирование
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	6.4.
	Опубликование планов- графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченны​ми органами наряду со специ​альными сайтами, на офици​альном интернет-сайте Кайбицкого муниципального района
	конкурсная комиссия
	2012- 2014 гг.
	повышение уровня про​зрачности деятельности по размеще​нию муници​пальных за​казов
	текущее финансирование
	
	
	

	6.5.
	Организация работы по при​влечению к участию в торгах на электронных площадках республиканского и федераль​ного уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) представителей мало​го и среднего бизнеса
	Исполнительный комитет
	2012- 2014 гг.
	повышение прозрачно​сти и равен​ства доступ​ности уча​стников раз​мещения за​каза, обеспе​чение кон​куренции среди рес​публикан​ских товаро​производи​телей, участ​вующих в заказах, раз​мещаемых  Кайбицким муниципальным районом
	средства местных бюджетов
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	8. Деятельность правоохранительных органов по противодействию коррупции1
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	8.5.
	Проверка исполнения земель​ного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в муниципаль​ной собственности, совершен​ствование нормативных пра​вовых актов, регулирующих отношения в данной сфере
	Исполнительный комитет и ПИЗО
	2012- 2014 гг.
	обеспечение соблюдения законода​тельства об обороте зе​мельных участков, сокращение коррупцион​ных предпо​сылок в му​ниципальной нормативно- правовой ба​зе, регули​рующей во​просы пре​доставления земельных участков
	текущее финансиро​вание
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IV. ОБОСНОВАНИЕ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОСНОВНЫХ

МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

Программой предусмотрены мероприятия, финансирование которых будет осуществляться за счет средств мест​ного бюджета.
Основанием финансирования мероприятий Программы является Закон Рес​публики Татарстан от 04.05.2006 № 34-3PT «О противодействии коррупции в Рес​публике Татарстан» (в действующей редакции).

Объем средств местного бюджета подлежит ежегодному уточне​нию в установленном порядке при формировании проекта бюджета Кайбицкого муниципального района на соответствующий финансовый год с учетом сроков и эффективности реализации Программы.

Основными принципами деятельности исполнителей Программы в области финансирования мероприятий будут:

консолидация финансовых средств для успешной реализации мероприятий Программы;

повышение эффективности использования выделяемых средств на основе оценки исполнения реализуемых мероприятий Программы, с точки зрения их соци​ально-экономической результативности.

     V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И  КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЕ ВЫПОЛНЕНИЯ
Исполнители основных меро​приятий Программы - организуют заключение муниципальных контрактов (дого​воров) на поставки товаров, выполнение работ, предоставление услуг муниципальных нужд с поставщиками товаров, работ и услуг в со​ответствии с законодательством о муниципальном заказе.
Исполнители мероприятий несут ответственность за их своевременное и каче​ственное исполнение согласно законодательству.

Исполнители Программы ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют в Исполнительный комитет информацию о ходе выполнения ее мероприятий в соответствии с разработанными рекомендациями. 

Исполнительный комитет с учетом реализации про​граммных мероприятий исполнителями и выделяемых на реализацию Программы финансовых средств на очередной финансовый год уточняет целевые индикаторы реализации Программы.
VI. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ, ОБЩЕСТВЕННОЙ И ПОЛИТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы в совокупности с иными антикоррупционными мера​ми, проводимыми в Кайбицком муниципальном районе, будет способствовать совершенствова​нию системы противодействия коррупции, сокращению причин и условий, порож​дающих коррупцию, вовлечению гражданского общества в антикоррупционный процесс.
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Социальный эффект Программы оценивается в более полной реализации гра​жданами своих конституционных прав и свобод.
Экономическая эффективность реализации Программы оценивается ростом предпринимательской активности и увеличением налоговых поступлений в бюджеты различных уровней, сокращением бюджетных потерь.

Предполагается, что в результате реализации Программы:

 будет последовательно снижаться уровень коррупции в Кайбицком муниципальном районе;

повысится информационная открытость и доступность для населения органов местного самоуправления, улучшится осведомленность граждан о состоянии коррупции и мерах, принимаемых публичной властью по ее сокращению;

вырастет доверие населения к власти, повысится уважение граждан к го​сударственной гражданской и муниципальной службе и к статусу муниципальных служащих;

будет совершенствоваться нормативно-правовое обеспечение антикоррупци​онных процессов и процедур;

будут созданы благоприятные условия для повышения правовой культуры на​селения и представителей властных структур;

повысится эффективность общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления, в том числе за счет более ак​тивного использования в нем информационно-коммуникационных технологий; 

снизятся злоупотребления представителей публичной власти своими должно​стными полномочиями.

Эффективность оценки реализации основных мероприятий Программы будет осуществляться на основе индикаторов, содержащихся в приложении к настоящей Программе.

Приложение к Комплексной районной антикоррупционной про​грамме на 2012 - 2014 годы
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов программы и финансирование по мероприятиям программы
	Наименование
цели
	Наименование за​
дачи
	Наименование основ​ного мероприятия
	Исполнители
	Сроки
Выполнения основ​ных ме​роприя​тий
	Индикаторы
оценки

конечных результа​тов, еди​ницы из​мерения
	Значения индикаторов (по годам)
	Финансирование (из
бюджета Республики

Татарстан)

	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Сниже​ние
уровня

коррупции во всех сферах

жизни и

деятель​ности

обще​ства пу​тем по​выше​ния эффективности координации антикоррупционной  деятельности органов местно​го самоуправления Кайбицкого муниципального района и инсти​тутов граж​данско​го об​щества
	1. Совершенство​вание инструментов и механизмов противо​действия
корруп​ции и по​иск инновационных тех​нологий

такого

противодействия
	2.3. Участие на семинарах (тренингах) с лицами, привлекаемыми к проведе-нию антикор-рупционной экспертизы  муници-пальных нормативных правовых актов и их проектов
	Совет и Исполнительный комитет
	ежегодно
	Количество участия в проведенных семинаров, единиц
	1
	1
	1
	1
	
	
	


2
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	3.3. Распространение образовательных программ, курсов по антикоррупционному воспитанию в учреждениях дошкольного, общего среднего, начального профессионального образования
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно
	Распространение программ 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	
	
	4.3. Распространение программ элективных курсов по проблеме противодействия коррупции
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно
	Распространение программ 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	
	
	5.3. Включение в школьные и районные олимпиады школьников по праву вопросов противодействия коррупции.
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно
	Включено 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	


3
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	6.3. Распространение учебно-методической литературы по антикоррупционной тематике
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно

	
	
	7.3. Заказ и приобретение учебников, пособий в целом УМК, а также информационных и обучающих мультимедийных средств по антикоррупционной тематике
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно

	
	
	8.3. Проведение конкурса среди образовательных учреждений на лучшую организацию работы по предупреждению коррупцион-ных правонару-шений
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Распространение программ 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	Приобретено
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	Проведено
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	



4
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	9.3. Проведение конкурса среди учителей на лучшую методику проведения урока, воспитательного мероприятия по антикор-рупционной тематке
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно
	Проведено 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	
	
	10.3. Распространение программы просвещения родителей по вопросам антикоррупционного образования
	Отдел образования Исполнительного комитета
	Ежегодно
	Распространено 
да-1, нет-0
	1
	1
	1
	1
	
	
	


5
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Основные индикаторы эффективности реализации Программы

	Увеличение доли органов мест​ного самоуправления Кайбицкого муниципального района, внедривших внутренний контроль и антикор​рупционные механизмы в кадровую полити​ку, процентов
	2012-2014 гг.
	
	
	
	
	
	
	

	Уменьшение доли нормативных правовых актов, принятых без проведения антикоррупционной экспертизы, процентов
	2012-2014 гг.
	
	
	
	
	
	
	

	Снижение уровня коррупции в Республике Татарстан (по данным, полученным посредством проведения социологических исследо​ваний среди предпринимателей и руководите​лей коммерческих структур), процентов по сравнению с уровнем 2010 года
	ежегодно в 2012 — 2014 гг.
	
	
	
	
	
	
	

	Доля органов исполнительной власти Кайбицкого муниципального района, принявших антикоррупцион​ные программы, от их общего количества, процентов
	ежегодно в 2012 - 2014 гг. ?
	
	
	
	
	
	
	

	Доля муниципальных образований Республи​ки Татарстан, принявших антикоррупционные программы, от их общего количества, процен​тов
	ежегодно в 2012 - 2014 гг.
	
	
	
	
	
	
	

	Доля обращений граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции, в результате проверки которых выявлены правонарушения, от общего количества обра​щений, процентов
	определяется еже​годно 
	
	
	
	
	
	
	

	Доля граждан, которые в проводимых социо​логических опросах утверждают о снижении уровня коррупции в органах мест​ного самоуправления Кайбицкого муниципального района, процентов
	определяется еже​годно ?
	
	
	
	
	
	
	

	Коэффициент вовлечения институтов граж​данского общества в антикоррупционную деятельность (Kв) - отношение количества представителей институтов гражданского об​щества, вовлеченных в антикоррупционную деятельность к общему количеству участни​ков такой деятельности
	определяется еже​годно
	
	
	
	
	
	
	


